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稳步推进党建工作创新发展 
2019 年 学 院 共 发 展 党 员 37 人（13

名本科生，21 名硕士研究生，2 名博士研

究生，1 名教职工），共有 22 名预备党员

转为正式党员（6 名本科生，5 名硕士研究

生，8 名博士研究生，1 名博士后，2 名教

职工）。因学生毕业撤销 3 个硕士生党支

部；9 月，组建 3 个硕士生新生党支部；

10 月，5 个学生党支部顺利完成换届工作。

学院党委组织师生参加北京大学第 31 期、

32 期、33 期党性教育读书班，第 31 期、

32 期党的知识培训班和第 13 期教职工党

性教育读书班。全体党员注册并参加学习

强国 APP 学习。2019 年，各党支部围绕

持续贯彻党的十九大精神及全面落实十九

届四中全会精神、学习贯彻习近平新时代

中国特色社会主义思想、聚焦“不忘初心、

牢记使命”主题、落实“两学一做”学习

教育制度化常态化、深入领会贯彻习近平

总书记关于教育工作的重要论述特别是在

北京大学的重要讲话精神和党中央决策部

署，认真学习，开展了多项活动。严格执

行党风廉政建设，根据学校相关规定制定

《北京大学数学科学学院关于国内公务交

往中收受礼品的管理细则》；组织 103 人

完成国庆重大活动任务；9 月 16 日至 10

月 23 日，接受北京大学党委第一巡察组巡

察；完成各类述职、评议、考核及师德师

风建设等工作。

改革多项人事制度以激发活力 
人事制度调整方面，一是改善教师工

作条件。通过精准支持、引导专项津贴的

调整，提高部分人员及引进人才薪酬待遇。

通过适当减免新教员教学工作量、教研系

列教师学术休假、长期离岗等政策，为教

师专心开展科研学术活动营造宽松的工作

氛围。继续扩充行政人员队伍，为各系配

备专职科研助理，协助教师完成大部分行

政事务工作。通过校内转聘、校外招聘，

并利用学校科研部提供的专职研究人员职

位，不断壮大人员队伍及优化人才梯队，

支持大数据分析与应用技术国家工程实验

室运营。二是加强师德师风和思想政治情

况评估，规范师德师风和思想政治评估程

序，根据学校评估所需不断改进师德师风

和思想政治情况评估工作，落实谈话记录，

从自评、支部、评估小组及党委全方位开

展评估工作，为人才队伍建设严格把关。

三是完善考核评估制度体系。修订教师《关

于教学工作量计算的规定》；制定《数学

科学学院行政教辅人员年度考核实施方案

（试行）》；规范合同制人员试用期考核

及聘期考核程序及要求。

积极加强学院文化建设 
2019 年着力加强学院文化建设，营造

润物细无声的数学环境。

为纪念数学系被列第一系一百年，邀请

著名书法家杨辛教授抄录蔡元培先生相关语

录并将其悬挂于 1114 教室。此外，新装裱

7 幅数学家书法作品，整理库房书画，悬挂

于走廊及教室内，并为每幅书法制作添加说

明牌。

收集二十余位学院 1952 年前教授照片

悬挂于学院走廊墙上，并撰写照片说明牌。

收集 2008 年至 2019 年本硕博大合影

共计 40 张悬挂于学院走廊上，展示人才培

养成果。

组织全院在职教职工统一拍摄形象照

和履历照，并设计完成在职教职工及离退休

老师照片墙。

大力推进学院宣传工作建设。官网全

年发布各类报道 143 篇。官方微信全年粉

丝增长约 7 千人，发送推送 140 余篇，图

文总阅读量约 42 万次，近 2 万人次转发。

与北大招办合作，拍摄《北大学科—数学篇》

宣传片，点击量约 120 万次。制作新版中

英文宣传册。
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合力改造硬软件支撑系统 
公共设施管理方面，2019 年重新调整

分配教员办公室。全年修缮 16 间办公用房，

将 1278 改造为党员之家，为党员日常活

动提供便利。为二楼讨论区加装玻璃隔断，

方便师生进行学术讨论。在学院办公区域

每层配置饮水机及节水设备。进行水槽迁

移改造，降低楼道噪音，为教学科研活动

创造安静的环境。将 1304、1513 教室改

造为智慧教室，配有触控一体机、短焦投

影机、纳米涂层、传统黑板和可移动的拼

接桌椅，服务多样的课堂模式。

软件升级方面，学院实验室开发了博

士生资格考试报名管理系统，方便学生在

线报名、教务老师统计学生报名的分布情

况，经过试运行修改，于 2019 年 9 月正

式上线工作。开发访问学者办公室预定管

理系统，方便管理员掌握办公室的分配情

况、使用现状和统计信息，经过试运行修改，

于 2019 年 11 月正式上线工作。开发院级

实验室日常管理系统，动态记录学院日常

工作、低值设备和耗材的领用情况，经过

试运行修改，于 2019 年 5 月正式上线工作。

启动春晖基金项目 
2019 年，学院充分调动发挥校友回馈

反哺之心，由 94 级院友须佶成牵头，联合

校友企业——高思教育集团内部同为北大

数院校友的员工，共同发起成立“北大数

院春晖项目”。该项目将致力于汇集众多

北大数院校友及社会各界热衷公益事业同

仁的爱心捐赠，支持数学学院离退休教职

员工，丰富老师们的晚年生活，弘扬中华

民族尊师重道的优良传统，以实际行动反

哺师恩。项目启动后，学院通过官方微信

公众号宣传平台向广大校友发出捐赠倡议

书，优化捐赠渠道，受到积极响应，截止

2019 年底，共收到款项 12 万余元。

创新离退休教职工活动 
为 更 好 地 丰 富 离 退 休 教 职 工 的 精 神

文化生活，进一步提升老同志的艺术鉴赏

能力，努力构建离退休干部精神家园，学

院于 2018 年年底至 2019 年 4 月，开展

离退休教职工“迎新春——艺术欣赏”系

列活动，艺术欣赏活动涵盖“庆百廿”、

“迎新春”、“沐春风”等三个主题，包

括献礼百廿校庆——原创校园歌剧《北大

1918》、中央芭蕾舞团 2019 新年芭蕾音

乐会等在内的 11 场演出。累计观看演出

173 人次。11 月，组织离退休教职工召开

“峥嵘韶光七十载，一路丹心抚芳华”主

题交流会暨离退休教职工座谈会。学院领

导向老同志们汇报学院发展概况，衷心感

谢老师们长期以来在人才培养、科学研究、

学科建设等各方面为学院、学校作出的贡

献以及如今对学院的建设和发展仍保有的

热情关心和支持。恰逢建国 70 周年，老同

志们共同唱起爱国歌曲和革命歌曲，讲述

与祖国共同成长的故事，书写感受寄语新

时代。

丰富工会活动暖人心 
2019 年，数学科学学院工会共有会员

215 人。2 月 22 日，选举产生新一届工会

委员会，周铁任主席，周蜀林、郑春鹏任

副主席。本年度工会创新工作思路与方法，

突出工作重点，激发基层活力，全年组织

开展感谢从教三十年教师暨新教师欢迎会、

春秋游、三八妇女节工笔照拍摄、六一儿

童节亲子派对在内的一系列活动，为切实

把工会组织建成“党政信任、职工信赖、

参政有力、职工爱戴”的职工之家不懈努力。
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院友喜报频传 
2019 年院友捷报频传。何新贵、周巢尘获 2018 年度 CCF 终身成就奖；郑泉水当选中国科学院院士；汤涛就任北师港浸大校长；

赵宏宇获第三届许宝騄奖；阳振坤团队自研数据库打破数据库基准性能测试的世界记录，登顶全球第一；朱歆文获 2020 年科学突破奖—

数学新视野奖；张伟获 2019 年克雷研究奖；程修远、王博潼、周鑫获 2019 年斯隆研究奖；学院院长兼院友会理事长陈大岳向他们寄

去贺信，送去学院对校友们的祝贺。

学院大力加强优秀院友宣传工作力度，传播正能量。积极挖掘院友动态，塑造院友典范，利用多种新媒体手段宣传杰出院友事迹，

传播正能量，同时增强院友荣誉感及自豪感，传递激发爱院爱校情怀。

阳振坤

朱歆文张   伟程修远王博潼周   鑫

赵宏宇汤   涛郑泉水周巢尘何新贵

（左一）



2019 年数学科学学院年度报告

56




